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Edital de Chamamento Publico SMA/AREG n2 01/2025

O Municipio de Niterdi, por intermédio da Administracdo
Regional da Engenhoca e Tenente Jardim, com esteio da Lei
Federal n2 13.019, 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n2
13.996, de 20 de abril de 2021, torna publico o presente Edital
de Chamamento Publico visando a selecido do COMPLEXO
AVANCADO DE ESPORTES, SUSTENTABILIDADE E CULTURA
(CAESC) interessada em celebrar termo de colaboracdo que
tenha por objeto a gestdo e operacionalizacdo do COMPLEXO
AVANCADO DE ESPORTES, SUSTENTABILIDADE E CULTURA
(CAESC) e a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) vencedora do
presente chamamento publico, na forma do presente

instrumento convocatério.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracdo
de parceria com o Municipio de Niterdi por intermédio da Administracdo Regional da Engenhoca
e Tenente Jardim, por meio da formalizagdo de termo de colaboracdo, para a consecucdo de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a

organizacao da sociedade civil (OSC), conforme condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelos

demais normativos aplicaveis, além das condi¢bes previstas neste Edital.

1.3. Serd selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade

orcamentdria para a celebragéo do termo de colaboragéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboragdo terad por objeto a concessdao de apoio da administracdo publica
municipal para a execucao de gestdo e operacionalizagido do COMPLEXO AVANCADO DE
ESPORTES, SUSTENTABILIDADE E CULTURA (CAESC), garantindo a contratacdo de pessoal,
contratacao de servicos e aquisicdo, montagem, instalacdo e manutencao de equipamentos

artisticos, mobiliarios e tecnoldgicos, necessdrios ao funcionamento do equipamento e a
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realizagdo dos objetivos descritos no Plano de Trabalho (ANEXO VI) do equipamento.

2.1.2. O prazo referente a parceria que versa este edital, firmada a partir da assinatura do termo
de colaboragdo sera de doze meses, contados a partir do inicio dos servigos, renovaveis por igual

periodo, na forma do presente instrumento juridico.
2.2. Objetivos especificos da parceria:

a. Realizar a gestdo administrativa do espaco, de acordo com as diretrizes apontadas pela
Administracdo Regional da Engenhoca e Tenente Jardim;

b. Reinauguracdo de um espac¢o aberto ao publico, com o desempenho de atividades
descritas na proposta da OSC baseadas no Plano de Trabalho devidamente aprovado pela
Administracdo Publica;

c. Garantir atividades educacionais, culturais e de qualificacao técnica para o publico jovem
e adulto.

d. Garantir a realizacdo de eventos em seus espacos.

e. Promover o desenvolvimento e aumento do nimero de atividades e fazedores culturais
no Municipio de Niterdi;

f. Atender as expectativas da populacdo de Niterdi e, principalmente, local a partir da oferta
de atividades em diversificados eixos;

g. Resgatar e realizar a manutencdo das caracteristicas locais, privilegiando aspectos
relevantes como a tradicdo cultural;

h. Ressaltar a vocagdo cultural, artistica e esportiva, servindo como um amplificador da
atratividade da CAESC;

i. Propiciar um ambiente para o desenvolvimento humano na pratica de atividades
culturais, de comunica¢do, de formagdo, de educag¢do, na garantia de cidadania e
esportivas;

j- Realizar prestagdo de contas durante toda a vigéncia do contrato, na forma e prazos
definidos pela Prefeitura;

k. Promover espac¢o e discussdes de formagdo de consciéncia critica e observag¢dao dos
fendmenos sociais e da realidade;

I.  Promover e Incentivar o processo de alfabetizacdo e letramento para todas as faixas
etarias, além de auxilio na rotina dos estudos;

m. Fortalecer estratégias de desenvolvimento cognitivo de aprendizagem em todas as areas

de desenvolvimento de criangas, adultos e adolescentes;
3. JUSTIFICATIVA

A implementacdo do Marco Regulatdrio das OrganizagOes da Sociedade Civil (MROSC)

através da Lei 13.019 de 2014 marcou o estabelecimento de novas diretrizes para as parcerias
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entre a administracdo publica e as Organiza¢des da Sociedade Civil (OSCs). Essas parcerias sdo
baseadas em um regime de cooperacdo mutua entre os atores, visando alcancar objetivos de

interesse publico.

Quando se trata do desenvolvimento das Politicas Culturais, o municipio de Niterdi tem
empreendido uma série de iniciativas notaveis. Isso inclui a criagdo de mecanismos de apoio para
melhorar a gestdo econdmico-social e a distribuicdo de recursos, especialmente focada na
inclusdo no orcamento municipal das necessidades da camada mais vulnerdvel da populacdo. Este
esforco abrange desde o aumento dos investimentos diretos até o fortalecimento das estratégias

de gestdo. Essas acbes tém colocado a cidade em posicdo de destaque no cendrio nacional.

A proposta de criar o COMPLEXO AVANGCADO DE ESPORTES, SUSTENTABILIDADE E CULTURA
(CAESC) na regido da Engenhoca e Tenente Jardim, Niterdi, surge da visdo de expandir o alcance
desses espacos culturais e esportivos, atualmente mais concentrados no centro da cidade, para
abranger a Regido Norte de Niterdi, com foco direcionado no bairro. O objetivo é estabelecer um
espaco versatil que ofereca oportunidades de aprendizado, entretenimento e crescimento, por
meio de cursos profissionalizantes e atividades culturais e esportivas, descentralizando essas

oportunidades e tornando-as acessiveis em toda a cidade, especialmente na regido Norte.

A futura sede, planejada para ser instalada nas proximidades do centro da Engenhoca e
Tenente Jardim, contard com areas dedicadas a realizacdo simultanea de atividades culturais,
esportivas e eventos. Além disso, incluird uma sala especialmente projetada para ministrar cursos
profissionalizantes. O intuito é preparar os alunos matriculados para obter sucesso no mercado
de trabalho ou incentiva-los a buscar o empreendedorismo. Essas agoes também tém o potencial

de estimular o desenvolvimento econdémico local.

O projeto do CAESC tem um escopo definido em 03 (trés) eixos principais: Eixo Arte, Cultura
e Educacdo; Eixo Esportivo e Eixo Sustentabilidade. Embora sejam acessiveis, as vagas para as
aulas serdo limitadas. Inicialmente, os cursos profissionalizantes no CAESC terdo uma carga
horaria total de 80 horas, com aulas de 4 horas por dia, de segunda a sexta-feira, das 18:00h as
22:00, com turmas compostas por até 20 alunos. Isso permitira oferecer uma formagao sélida. Ao
longo de um ano de projeto, planejamos atender aproximadamente 12 (doze) turmas,

beneficiando uma parcela significativa da populagdao com capacitagdo profissional.

Todas as estruturas necessarias para o funcionamento do projeto serdo providas, incluindo
promocao e divulgagdo para atrair um publico cada vez maior interessado nos cursos. Isso, por

sua vez, levara a profissionalizacdo de um numero crescente de individuos, impactando

positivamente suas vidas.

O objetivo final é formar cerca de 1.000 (mil) profissionais por meio do programa de

profissionalizacdo, o que terd um impacto indireto em aproximadamente 4.000 (quatro mil)
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pessoas, considerando uma média de quatro membros por familia. Além disso, o projeto planeja
proporcionar oportunidades de contato com o esporte para mais de 1.500 (mil e quinhentas)
criancas e adolescentes, gracas a equipe de instrutores especializados em lutas, danca e ginastica.
Com o objetivo de promover e gerenciar as atividades programadas no COMPLEXO AVANCADO
DE ESPORTES, SUSTENTABILIDADE E CULTURA (CAESC) da Engenhoca e Tenente Jardim, a parceria
com uma Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) torna-se essencial. Essa colaboragdo possibilitara
a expansao e diversificacdo dos servigos e atividades sociais oferecidos no CAESC. Além disso, essa
parceria desempenhard um papel fundamental na formacado do publico que frequentara o espaco,

onde todas as atividades programadas terdo lugar.

Essa parceria ndo apenas enriquecerd as politicas educacionais e de lazer, mas também
focara em acdes e atividades que beneficiardo principalmente os residentes locais. Além disso,
contribuird para a promoc¢do da democratizacdo do acesso a educacdo, apoio ao esporte e

capacitacao profissional na comunidade.

Neste cendrio, torna-se imperativa a celebracdo de uma parceria entre a administracao
publica e a sociedade civil, uma vez que a esséncia dessa colaboracdo se baseia na cooperacao
mutua, visando beneficios tanto para o governo municipal quanto para a entidade parceira. Do
ponto de vista da administracdo publica, essa parceria resultaria em uma ampliacdo da sua
atuacdo, aprimorando a qualidade dos servigos oferecidos e fortalecendo a sintonia com as atuais

necessidades da sociedade.

Ja para a Organizac¢do da Sociedade Civil (OSC), os beneficios adviriam da capacidade de
transformar a realidade social, promovendo a inclusdo, aprimorando a participacdo da
comunidade em projetos culturais e elevando o nivel de qualificacdo. A parceria com o poder
publico confere a OSC um papel de destaque no tecido social. Portanto, a colaborag¢do planejada
desempenhard um papel fundamental na melhoria da qualidade de vida de todos os envolvidos.
Nesse contexto, propomos a celebracdao de uma parceria entre a Prefeitura Municipal de Niterdi,
representada pela Administracdao Regional da Engenhoca e Tenente Jardim, e uma Organizagao
da Sociedade Civil (OSC) para a gestdo e operacionalizagdgo do COMPLEXO AVANCADO DE
ESPORTES, SUSTENTABILIDADE E CULTURA (CAESC) da Engenhoca e Tenente Jardim, Niterdi. O
objetivo é promover a integracdo entre educagdo, cultura e esporte por meio da realizacdo de
atividades culturais e esportivas simultaneas. Além disso, serdo oferecidos cursos de reforco
escolar e capacitacdo profissional para os residentes da regido da Engenhoca e Tenente Jardim,
em Niterdi. Paralelamente, também estdo programados diversos eventos relacionados a
educacado, cultura e esportes, com o intuito de fortalecer a comunidade local e oferecer uma
ampla variedade de experiéncias para os participantes, através de um acordo de cooperagdo

mutua, em conformidade com a Lei n° 13.019/2014 e o Decreto Municipal n° 13.996/21.
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4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacbes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de

2014 (com redacdo dada pela Lei n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associa¢do ou fundacdo) que ndo distribua entre
0os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢Ges
de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto

social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas
por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos

de interesse publico e de cunho social; ou

c) As organizacOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse

publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) apresentar certidbes negativas de contas julgadas irregulares, emitidas
pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU e pelo Tribunal de Contas do Estado do Estado
do Rio de Janeiro - TCE/RJ e

b)  declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia
e Concorddncia, que esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das

informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

4.3. N3&o é permitida a atuagdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1. Paraacelebragdo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:
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a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades
e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei
n2 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagbes religiosas e

as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n2 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimbnio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n? 13.019, de 2014) Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§

22 e 39, Lei n2 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV,

Lei n2 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentac¢do do plano de trabalho, no minimo 3
(trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Municipal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da

Lei n2 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentacgdo do plano de trabalho e na forma do art.
41, caput, inciso lll, do Decreto n2 13.996/2021 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”,
da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 41, caput, inciso |, do Decreto n? 13.996/2021);

f) possuir instalagdes e outras condi¢cGes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragéo
sobre Instala¢des e Condicbes Materiais. Ndo serd necessdria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou
arealizacdo de servigos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §52, da Lei n2 13.019, de 2014, e art.
41, caput, inciso Xl e §12, do Decreto n? 13.996/2021);



PREFEITURA DE

5 o ADMINISTRACAO REGIONAL
= DA ENGENHOCA E

TENENTE JARDIM
TEMPO DE AVANCAR

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma
do art. 41, caput, inciso Ill, do Decreto n? 13.996/2021. N3o serd necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §59, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 41, caput, inciso Il e §19,

do Decreto n? 13.996/2021);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributdria, de
contribuicoes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 41, caput, incisos IV a VI
e §§ 22 a 492, do Decreto n? 13.996/2021 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de
2014, e art. 41, caput, incisos IV a Vl e §§ 22 a 42, do Decreto n? 13.996/2021);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro
civil ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteracGes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34,

caput, inciso lll, da Lei n2 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de
cada um deles, conforme Anexo Ill — Declara¢do do Art. 41, VII, do Decreto n®
13.996/2021, e Relagdio dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da
Lei n2 13.019, de 2014)

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao

(art. 34, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014); e

I) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a OSC
se tratar de sociedade cooperativa (art. 22, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §39, Lei n?

13.019, de 2014);
5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaborag¢do a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n2 13.019,

de 2014);
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b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de drgdo ou entidade da administragcdao publica municipal,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§ 52 e 62, da Lei n? 13.019,
de 2014, e art. 42, caput, inciso | e §§ 12 e 22, do Decreto n2 13.996/2021);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados
os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacado das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso

com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) tenhasido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo
de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo publica
municipal, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica, com a sangdo prevista no inciso |l do art. 73 da Lei n2 13.019,
de 2014, ou com a sancgao prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014
(art. 39, caput, inciso V, da Lei n2 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de

2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha
sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992
(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n? 13.019, de 2014).
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6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o drgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida na forma da Portaria SEMUG/ARCSV n2 001/2024 da
AdministracGo Regional da Engenhoca e Tenente Jardim, publicada em Didrio Oficial no dia

04/04/2024.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse. (art. 27, §§ 2% e

3¢9, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 22, do Decreto n2 13.996/2021).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido,
sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 39, da Lein2 13.019, de 2014, e art.
14, §§ 12 e 29, Decreto n2 13.996/2021).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Sele¢do poderd solicitar assessoramento

técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informac¢Oes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da

isonomia, da impessoalidade, da transparéncia e principio da verdade real.

7. DA FASE DE SELEGCAO

7.1. Afase de selegdao observard as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAP | DESCRICAO DA ETAPA Datas
A
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 30/07/2025
2 Envio das propostas pelas OSCs. 31/07/2025 a 29/08/2025
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela | 01/09/2025 a 12/09/2025
Comissdo de Selecao.
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4 Divulgagdo do resultado preliminar. 15/09/2025
5 Interposicdo de recursos contra o resultado | 5 (cinco) dias contados da
preliminar. divulgacdo do resultado
preliminar
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao. 5 (cinco) dias apds prazo

final de apresentacdo das

contrarrazdes aos recursos

7 Homologac&o e publicacdo do resultado definitivo da | 26/09/2025
fase de selecdo, com divulgacdo das decisGes

recursais proferidas (se houver).

8 Inicio fase de celebragdo 29/09/2025

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragado
da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem

classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014.
7.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado no sitio eletrénico oficial da Prefeitura de Niterdi

www.niteroi.rj.gov.br , com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas,

contado da data de publica¢do do Edital.

7.3.2. O extrato serd publicado no Diario Oficial do Municipio previamente ou até o dia da
publicacdo do edital em sitio eletronico e devera indicar o local e os enderecos eletrénicos nos
quais os interessados poderdo obter a integra do documento.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. O prazo para a apresentac¢do de propostas serd de, no minimo, trinta dias, contado da data

de publicagdo do edital, e deverdo ser protocoladas, até as 17h horas do dia 29 de agosto de 2025.

7.4.2. As propostas deverdao ser encaminhadas em envelope fechado e com identificacdo da

instituicdo proponente e meios de contato, com a inscrigdo “Proposta — Edital de Chamamento
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Publico n2 01/2024 — SMA/AREG, e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Selecdo, no seguinte endereco: Rua Francisco
Sardinha, n? 33, Engenhoca — Niterdi/RJ, CEP 24.110-645 e no endereco eletrénico

regionalengenhoca@administracao.niteroi.rj.gov.br.

7.4.3. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas
as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante
legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma cdpia em versao digital (CD ou pen

drive) da proposta.

7.4.4. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e

formalmente solicitados pela administragdo publica municipal.

7.4.5. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a uUltima proposta enviada para andlise, a

ultima enviada conforme item 7.4.2. deste Edital.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverao conter, no minimo,

as seguintes informacgdes:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o

cumprimento das metas;
c) 0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de Selegdo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatdrio, a Comissdo de Sele¢do analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A anadlise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissdo de Seleg¢do, que terd total independéncia técnica para exercer seu

julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulga¢do do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo ser

prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagGes que atendam aos critérios de julgamento

estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Minuta Termo para
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Colaboragdo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacao serdo feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuacao Pontuaca
Julgamento 0 Maxima
por Item
(A) Informacgdes sobre
acdes a serem
- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
executadas, metas a
serem atingidas, - Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
indicadores que - O n3o atendimento ou o atendimento insatisfatdrio
aferemo (0,0). 4,0
cumprimento das L L
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
metas e prazos para a o
eliminacdo da proposta, por forca do art. 26, §29,
execuc¢do das agles e
incisos Il e Ill, do Decreto n? 13.996/2021.
para o cumprimento
das metas
(B) Adequacdo da - Grau pleno de adequacdo (2,0)
proposta aos - Grau satisfatério de adequacdo (1,0)
objetivos da politica,
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
do plano, do
. do requisito de adequacao (0,0).
programa ou da acio 2,0
em que se insere a OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
parceria a eliminagdo da proposta, por forga do caput do art. 27
da Lei n213.019, de 2014, c/c art. 139, §29, inciso |, do
Decreto n? 13.996/2021.
(C) Descrigdo da - Grau pleno da descrigdo (1,0)
realidade objeto da
. - Grau satisfatério da descri¢do (0,5)
parceria e do nexo entre 1,0
essa realidade e a - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
(0,0).
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atividade ou projeto

proposto

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta, por forca do art. 26, §29,

inciso |, do Decreto n2 13.996/2021.

(D) Adequacdo da
proposta ao valor de
referéncia constante
do Edital, com
mengdo expressa ao

valor global da

- O valor global proposto €, pelo menos, 10% (dez por

cento) mais baixo do que o valor de referéncia (1,0);

- O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por
cento), exclusive, mais baixo do que o valor de

referéncia (0,5);

- O valor global proposto é superior ao valor de

proposta 1,0
referéncia (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério NAQ
implica a eliminacdo da proposta, haja vista que, nos
termos de colaboracdo, o valor estimado pela
administracdo publica é apenas uma referéncia, nao
um teto.

(E) Capacidade

técnico-operacional - Grau pleno de capacidade técnico-operacional com

da instituicdo experiéncia igual ou superior a 12 meses na area (2,0).

roponente, por meio . L. . ‘. .
prop P - Grau satisfatério de capacidade técnico-operacional
de experiéncia
P (1,0).
comprovada no
- - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
portfdlio de 2,0
. - do requisito de capacidade técnico-operacional (0,0).

realizacGes na gestdo

de atividades ou OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica

projetos relacionados eliminagdo da proposta, por falta de capacidade

ao objeto da parceria técnica e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V,

ou de natureza alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014).

semelhante
Pontuacdao Maxima Global 10,0

7.5.5. Afalsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento

(E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sanc¢do
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administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades

competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverad descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informag&es que julgar
relevantes. A comprovacdao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as

providéncias indicadas no subitem anterior.
7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricao da realidade objeto da parceria
e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as a¢es a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucao das
acOes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 25, §22, incisos | a IV, do

Decreto n? 13.996/2021);
c) que estejam em desacordo com o Edital (art. 25, §22, do Decreto n2 13.996/2021); ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de
Selec¢do a luz da estimativa realizada na forma do §82 do art. 13 do Decreto n2 13.996/2021, e de
eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade economica e financeira da

proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comissado de Selegao, em relagdo a cada um dos critérios

de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuac¢do obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora

a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que ndo for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total
obtida e a proporcao entre as metas e os resultados previstos em relagcdo ao valor proposto,

vedada a sele¢do de proposta com valor global que exceda em 15% (quinze por cento) do valor
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de referéncia estipulado no edital. (art. 27, §59, da Lei n? 13.019, de 2014 e §52 do art. 26 do
Decreto n? 13.996/2021).

7.6. Etapa 4: Divulgag¢ao do resultado preliminar. O 6rgao municipal divulgara o resultado
preliminar do julgamento das propostas realizado pela comissdo de sele¢do no seu sitio eletrénico
oficial e no Portal da Transparéncia, em conformidade com o cronograma do chamamento publico

constante do edital., iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa5:Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apds

a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selegado.

7.7.1. As organiza¢Ges da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado

preliminar, no prazo de cinco dias, contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu.

7.7.2. Os recursos serao apresentados por escrito e entregues por e-mail para o

regionalengenhoca@administracao.niteroi.rj.qgov.br ,por via postal (SEDEX ou carta registrada

com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Selecdo, no endereco constante

no item 7.4.2 deste Edital.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos

custos.

7.7.4. Interposto recurso, a administracdo publica dara ciéncia, no seu sitio eletronico oficial, para
gue os interessados apresentem suas contrarrazées no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado

imediatamente apds o encerramento do prazo recursal.
7.8. Etapa 6:Andlise dos recursos pela Comissao de Selegdo.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Sele¢do os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selegao podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 2
(dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Presidente da Comissdo de Sele¢do, com as

informagdes necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacg&es, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante
do ato decisdrio. Ndo cabera novo recurso contra esta decisdo (§42 do art. 28 do Decreto n®

13.996/2021)

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
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se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do drgdo ou entidade responsdvel pela

conducdo do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologag¢ao e publicagdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com
divulgacdo das decisGes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos ou o
transcurso do prazo para interposicao de recurso, o administrador publico devera homologar e
divulgar, no seu sitio eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, as decisdes recursais

proferidas e o resultado definitivo do processo de sele¢do.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n?

13.019, de 2014).

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebracdo, nos termos dos artigos 38 e seguintes do Decreto n¢

13.996/2021.
8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:

Tabela 3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que

nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 e . . ~ .
Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regulariza¢cdo de documentacdo, se necessdrio.

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial da Unido.
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8.2. Etapa 1: Convocagao da OSC selecionada para apresentag¢ao do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragdao da parceria e de que nao incorre
nos impedimentos (vedag¢oes) legais. Para a celebragdo da parceria, a administracdo publica
municipal convocard a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocacao, apresentar o seu plano de trabalho pormenorizado (art. 40 do Decreto n?
13.996/2021) e a documentacgdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (inciso | do caput do art. 29, incisos | a V
do caput do art. 33 e os incisos Il a VIl do caput do art. 34 da e 39 da Lei n213.019, de 2014, e arts.
83 e 84 do Decreto n? 13.996/2021).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢cdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n2 13.019, de 2014, e o art. 40 do Decreto n? 13.996/2021),

observados os Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho.
8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) aforma de execucdo das acbes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacao
em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das
a¢Oes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execugao do objeto;

f) osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso (art. 64 do Decreto
n2 13.996/2021)

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item anterior deverad incluir
os elementos indicativos da mensura¢do da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotagoes,
tabelas de precos de associa¢des profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras

fontes de informacgé&o disponiveis ao publico (§12 do art. 40 do Decreto n? 13.996/2021).

8.2.4. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de
15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso |

do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34
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da Lei n? 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que
trata o art. 39 da referida Lei, que serao verificados por meio da apresentacdo dos seguintes

documentos:

|- copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias

previstas no art. 33 da Lei n? 13.019, de 2014, constando normas de organizagcao interna que

prevejam expressamente:
a) objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimbnio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos deste Decreto e

cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; e

c) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade

II-  comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Municipal do Brasil, para demonstrar que a OSC

existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

Ill- comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacdo das a¢des desenvolvidas;

c) publicacGes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragOes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por drgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV- Certiddo de Regularidade Relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido e Certidao de Regularidade dos Tributos Municipais da sede da organizacao da sociedade

civil;
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V-  Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VI- Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e érgdo expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme

Anexo Ill - Declara¢do do art. 40 do Decreto n© 13.996/2021, e Rela¢do dos Dirigentes da Entidade;

VIl - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela

declarado, como conta de consumo ou contrato de locac¢do;

IX- declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacgdo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo IV —Declaragdo

da Néo Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras
condicGes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da

parceria, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalacbes e Condicbes Materiais;

XI-  declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 42 do Decreto n2
13.996/2021, conforme Anexo Ill — Declara¢éio do art. 42 do Decreto n? 13.996/2021, e Relagdo

dos Dirigentes da Entidade;

Xll-  declaragdo de contrapartida em bens e servicos, quando couber, conforme Anexo

VIIl — Declaragdo de Contrapartida; e

XIll - certiddes negativas de contas julgadas irregulares, emitidas pelo Tribunal de Contas

da Unido — TCU e pelo Tribunal de Contas do Estado do Estado do Rio de Janeiro — TCE/RJ.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das

certidGes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima poderdo ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Servigco Auxiliar de Informag¢Ges para Transferéncias
Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da

Fazenda (art. 40, §32, do Decreto n? 13.996/2021).

8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certidoes previstas nos incisos IV, V e VI
logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis

eletronicamente (art. 41, §49, do Decreto n? 13.996/2021).

8.2.8. 0 plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos

impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, pessoalmente ou através de
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envio postal no endereco eletrénico regionalengenhoca@administracao.niteroi.rj.gov.br .

8.3. Etapa 2: Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa
consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao incorre nos impedimentos
legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba,

ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias,
a administracdo publica municipal deverd realizar consultas a relagdo de organizacGes da
sociedade civil suspensas de contratar e licitar com a Administracdo Publica municipal, estadual e
municipal, podendo consultar, ainda, caso disponibilizados para a administracdo publica
municipal, o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Sistema de
Convénios da administracdo publica federal - SICONV, o Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal - Cadin, bem como os cadastros relativos ao julgamento de

contas pelos Tribunais de Contas da Unido, do Estado e dos Municipios.

8.3.2. Para fins de apuracdo do constante no inciso IV do caput do art. 39 da Lei n2 13.019, de
2014, o gestor da parceria verificara a existéncia de contas rejeitadas em ambito municipal,
estadual, distrital ou municipal que constem da plataforma eletrénica de que trata o art. 42 do do
Decreto n? 13.996/2021, cujas informacdes preponderardo sobre aquelas constantes no

documento a que se refere o inciso IX do item 8.2.4. deste Edital, se houver.

8.3.3. A administracdo publica examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada

ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.4. Somente serd aprovado o plano de trabalho pormenorizado que estiver de acordo com as
informacgdes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as condi¢des constantes neste
edital. Para tanto, a administragdo publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no

plano de trabalho, nos termos do §32 do art. 40 do Decreto n? 13.996/2021.

8.3.5. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada
nado atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a

aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.6. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em
seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento

podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo.
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8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizaciao de documentacdo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impecga a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria (art. 43

do Decreto n?13.996/2021).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela OSC,
a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC deverd fazé-lo em até 15 (quinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 40, §49, do

Decreto n2 13.996/2021).
8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragao.

8.5.1. Acelebracao do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias impostas
pela legislacdo regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico
pelo érgado ou entidade publica municipal, as designacbes do gestor da parceria e da Comissao de

Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentdria para execug¢do da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracdo da parceria (art. 40,

§52, do Decreto n? 13.996/2021).

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto

ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracdo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alterac6es em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,

guando houver (art. 41, §59, do Decreto n? 13.996/2021).

8.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colaborag¢ao no Didrio Oficial do Municipio.
O termo de colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo

extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n213.019, de 2014).

9. PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital

sdo provenientes da funcional programatica 7501.04.122.0136.4191

9.2. Osrecursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes
do orcamento do [Administra¢do Regional da Engenhoca e Tenente Jardim], autorizado pela Lei

n2 3.977 de 27 de Dezembro de 2024, UG 30, por meio do Programa 7501.04.122.0136.4191.
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9.3. Alindicacao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela
da despesa, a ser transferida pela administracdo publica municipal nos exercicios subsequentes,
sera realizada mediante registro contdbil e devera ser formalizada por meio de certidao de
apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art.

39, paragrafo Unico, e art. 67, §19, inciso |l, ambos do Decreto n? 13.996/2021).

9.4. Ovalor total de recursos disponibilizados serd de RS 3.250.000,00 (Trés milhdes e duzentos
e cinquenta mil reais) no exercicio de 2025. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢do, a previsdo dos créditos necessarios para

garantir a execucdo das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboragdo é de RS
3.250.000,00 (Trés milhdes e duzentos e cinquenta mil reais), conforme disposto no Anexo V —
Referéncias para Colaboragéo. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de

colaboracgdo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberacOes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n213.019, de 2014,

e nos arts. 53 e 54 do do Decreto n2 13.996/2021.

9.7. Nas contratacbGes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em
especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019, de 2014, e
nos arts. 53 a 62 do Decreto n? 13.996/2021. E recomendavel a leitura integral dessa legislacio,
nado podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de

cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacao de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n?

13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execug¢do do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais

e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a

execucdo do objeto da parceria assim o exija;
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c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo
ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre

outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto
e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalagdo dos referidos

equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de
orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses

previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentdrias.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢cdo da parceria, nos

termos do art. 52 da Lei n? 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade or¢camentdria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar
o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao

repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. N3o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal
de Niterdi na internet (www.niteroi.rj.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a

apresentacao das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrénica, pelo e-mail

regionalengenhoca@administracao.niteroi.rj.gov.br ou por peti¢ao dirigida ou protocolada no

endereco informado no subitem 7.4.2 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera ao o

Presidente da Comissao de Selecao.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de

seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data-limite
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para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, pelo e-mail:

regionalengenhoca@administracao.niteroi.rj.gov.br . Os esclarecimentos serdo prestados pela

Comissao de Selecao.

11.2.2. As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdao juntados nos autos do

processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. As retificagGes do instrumento convocatdrio, por iniciativa oficial ou provocadas por
eventuais impugnacdes, obrigardo a todos os licitantes, devendo ser publicadas no Diario Oficial
do Municipio e divulgadas por meio eletrénico na internet, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificacdo ndo alterar a formulacdo das

propostas.

11.3. A Secretaria Municipal de Governo de Niterdi, representada pela Administragao Regional
da Engenhoca e Tenente Jardim, resolverd os casos omissos e as situacdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposicGes legais e os principios que regem a administracdo

publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagcdo ou

reclamacdo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacGes nele contidas podera acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancbGes administrativas cabiveis e a
comunicag¢do do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou

aplicagdo das san¢des de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014.

11.6. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste

Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacdo por parte da

administracdo publica.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
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ANEXO | — DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA;
ANEXO Il — DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

ANEXO Ill - DECLARAGAO DO ART. 42 DO DECRETO N2 13.996/2021, E RELAGAO DOS DIRIGENTES
DA ENTIDADE;

ANEXO IV — DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS;
ANEXO V — MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

ANEXO VI - PLANO DE TRABALHO

Niterdi-RJ, 30 de julho de 2025

Cristiana Dos Santos Mora
Mat. 1243772-0

Administrador Regional da Engenhoca e Tenente Jardim
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organiza¢do da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda
com as disposicGes previstas no Edital de Chamamento Publico n2 01/2025 e em seus anexos, bem
como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacgdes e

documentos apresentados durante o processo de selegao.

Niterdi, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014,

c/c o art. 41, caput, inciso XI, do Decreto n? 13.996/2021, que a [COMPLEXO AVANCADO DE

ESPORTES, SUSTENTABILIDADE E CULTURA (CAESC)]:

> dispGe de instalagGes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.
ou
> dispGe de instalagGes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para

tanto.

OBS: A organizagéo da sociedade civil adotard uma das trés redagbes acima, conforme a sua

situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragéo.

Niterdi, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARAGAO DO ART. 42 DO DECRETO N2 13.996/2021,

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagdo da sociedade civil —

0S(]J, nos termos dos arts. 41, caput, inciso VII, e 42 do Decreto n? 13.996/2021, que:

> N3o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de drgdo ou entidade da administracdo
publica municipal; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a
presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria

simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §59, da Lei n? 13.019, de

2014);
RELACf\O NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e Carteira de identidade, orgao Enderego residencial,
cargo que ocupa na 0SC expedidor e CPF telefone e e-mail
> Ndo contratard com recursos da parceria, para prestagdo

de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo

publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
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colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei

especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

> N3o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdao ou entidade da
administracdo publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, de érgao ou entidade da administracdo
publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o patrimonio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou

ocultacdo de bens, direitos e valores.

Niterdi, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 41, caput, inciso IX, do Decreto n2
13.996/2021, que a [identificagcdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014. Nesse sentido,

a citada entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a

funcionar no territério nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
> Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou

dirigente de drgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente informado e justificado pela 0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure
no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art.
39, §52 da Lei n© 13.019, de 2014);

> Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco
anos, observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei
n2 13.019, de 2014;

> Ndo se encontra submetida aos efeitos das san¢Ges de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢do publica, suspensdo temporaria
da participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora e, por
fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias

tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
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qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da

Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



